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? ‘ Primer Informe de Gobierno

‘ Lic. Miguel Alonso Reyes. Gobernador
constitucional del Estado de Zacatecas
H. Ayuntamiento Constitucional
Invitados Especiales
Directores de las Dependencias Municipal
Sefioras y sefores

Pueblo de Nochistlan: en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos
49 fraccion XXV y 74 fraccion XIV de la Ley Organica del Municipal,
comparezco ante Ustedes, para rendir el primer Informe del estado general
gue guarda la Administracion Publica Municipal.

Este informe de Gobierno, que hoy presento ante ustedes es el reflejo
y resultado del esfuerzo y anhelo de nuestro pueblo. Nada de lo que hasta
hoy hemos logrado y que nos sentimos contentos pero no satisfechos es
ajeno al pueblo, pues que de él venimos, y de el recibimos su inspiracion y a
él servimos.

Cuando recibimos hace un afio el mandato de trabajar para Nochistlan,
nos sentimos orgullosos por la confianza y el encargo que nos hicieron y nos
propusimos desde el primer dia a servir sin descanso y sin distincién a la
poblacién entera y asi lo hemos hecho.

Agradecemos cumplidamente al Gobierno del Estado encabezado por
el Lic. Miguel Alonso Reyes que nos brinda su apoyo siempre, asi como a su
equipo de trabajo.

Hemos de resaltar aqui el importante, significativo y vital apoyo que
nos ha brindado el Gobierno Federal; las dependencias correspondientes y



sus titulares, asi como las aportaciones del Gobierno del Estado y Clubes de
Migrantes radicados en Estados Unidos. Nunca como ahora sentimos y
expresamos nuestro agradecimiento a sus valiosas aportaciones econémicas
gue se ven reflejadas en obras de gran trascendencia en nuestro municipio,
logrando cristalizar algunos suefios de antafo.

Es este, también, un documento que reconoce a todos, los afanes y
esfuerzos que hicieron posible llevar a cabo esta noble tarea de servir, mis
comparieros regidores y Sindico; asi como los encargados de los distintos
departamentos, pero muy especialmente agradezco a todo el personal
administrativo, manual y operativo, ya que son parte importante para la
realizacion de la obra publica.

Asi pues con todo respeto, pongo a consideracion de todos ustedes mi
Primer Informe de Gobierno.



PRESIDENCIA

En este periodo de gestion administrativa, se ha tenido un gobierno de puerta
abierta para la atencion de toda la ciudadania que asi lo ha solicitado.

Informo a continuacion, algunas de las actividades y acciones que se han realizado
durante este afio de mi gobierno.

Se atendieron 5,125 Audiencias
Se giraron 467 Oficios a diferentes dependencias de gobierno.
Se otorgaron 2,644 Apoyos de medicamentos, leche, panales, despensas,

apoyos de material para vivienda, (cemento, cal, ldminas, biguetas) gasolina, diesel,
articulos escolares, uniformes, zapatos y apoyos en efectivo.

100 Conscriptos de la Zona Militar Clase 1994, Anticipados y Remisos.
CONVENIOS:

Otorgamiento de Becas a estudiantes, del Municipio con Gobierno del Estado de
Zacatecas a través de la Secretaria de Educacion y Cultura.

Compromiso que celebran el Gobierno del Estado a través de Planeacion y Desarrollo
Regional y la Coordinacion General del Comité de Planeacion del Estado de Zacatecas
(SEPLADER-COPLADEZ) de Pisos Firmes.

Convenio con CONAFOR (cumplimiento de Programas Nacionales de Prevencion,
Deteccién y Combate Incendios Forestales y Proteccion de los Recursos Naturales en el
Territorio Municipal.

Convenio Peso a Peso de la Secretaria de Obras Publicas del Estado de Finanzas y el
Municipio para llevar a cabo la adquisicion de 500 toneladas de cemento gris, para obras
de Infraestructura y Pavimentacion de calles.

Convenio de Ejecucion del Programa de Ahorro y Subsidio para la vivienda Tu Casa, por
parte del Fondo de Fideicomiso Fondo Nacional de Habitantes Populares (FONAPO)

Convenio de Colaboracion de los programas de Subprogramas denominados Fomento de
Auto Empleo, movilidad laboral, bécate y compensacion que se realiza con el servicio
Estatal Nacional De Empleo en Zacatecas.



e SECRETARIA DE GOBIERNO

Un Afio de un Cabildo
Incluyente y Participativo

Esta Secretaria, en atencion a sus facultades y obligaciones, realizo las actividades que
son de su competencia y las encomendadas por la Presidencia Municipal.

Del dia 15 de septiembre de 2010 al 29 de agosto de 2011, El ayuntamiento sesiono en
22 ocasiones, de las cuales, 9 fueron Sesiones Ordinarias y 13 Extraordinarias, sin incluir
la presente Sesion Solemne; se aprobaron 115 asuntos, de los cuales se resolvieron 100
por Unanimidad y 15 por Mayoria.

De los acuerdos aprobados por el Cabildo, destacan:

e APROBACION DE PRESUPUESTO PARA BECAS DE ESTIMULO A ESTUDIANTES DE DE EDUCACION
BASICA.

e CONSTRUCCION DE 108 PIE DE CASA EN EL FRACCIONAMIENTO DENOMINADO “PRIMERA
GUADALAJARA”, MEDIANTE EL PROGRAMA FEDERAL “TU CASA” DE FONHAPO.

e CELEBRACION DE CONVENIO CON SEDRAGO, (SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO DEL
GOBIERNO DEL ESTADO) PARA EL DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE AGROPECUARIO Y
PESQUERO.

e  ADQUISICION DE MAQUINAS INDUSTRIALES PARA USO DEL DIF MUNICIPAL.

e APOYO A LOS USUARIOS DE LA UNIDAD DE RIEGO DE LA PRESA DE HUIZQUILCO, PARA LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE RIEGO

e ADQUISICION 5 HECTAREAS PARA RESERVA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO.

e ADQUISICION DE 500 TONELADAS DE CEMENTO MEDIANTE EL PROGRAMA PESO
POR PESO.

e COMPRA DE FINCA PARA MUSEQ Y ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO.

DE ENTRE OTROS NO MENOS IMPORTANTES.

En esta Secretaria de Gobierno se extendieron:

1890 Identificaciones

432 Permisos de Inhumacion

1720 Constancias de Ingresos o de bajos recursos

1024 Permisos para eventos publicos y familiares

898 Oficios varios (citatorios, invitaciones, reportes)

108 Certificaciones por el Secretario de Gobierno Municipal.

En total se expidieron 6072 oficios.

Se organizaron Foros de Consulta ciudadana, en los cuales, se Tuvo como premisa
fundamental la busqueda del bien comun, por lo que con sus resultados, hoy trabajamos
en prioridades dirigidas a atender el presente y establecer bases para edificar el futuro,
esto no hubiera sido posible sin la decidida participacion, de hombres y mujeres de todos
los sectores, que luchan por un Nochistlan mejor.



Agradecemos lo manifestado por que, con madurez y tolerancia, se promovieron
CONsSeNsos que nos permitieron concretar proyectos y dirigirnos a un destino comun,
“trabajar contigo, por un Nochistlan mejor” .



SINDICATURA

Esta dependencia, tiene como facultades y obligaciones; el ejercicio de la
representacion juridica del ayuntamiento, autorizar los gastos de la administracion
publica, asi como la proteccion de los intereses sociales determinados por las leyes, de
entre otros.

En funcién a ello, en esta dependencia se realizaron las siguientes actividades:

e Se trataron 97 asuntos en varias comunidades del municipio relacionados con
rectificaciones de medidas, servidumbres de paso Y dafios en propiedad
ajena.

e Se acudié a 10 diferentes domicilios de la cabecera municipal para tratar
problemas como humedades, rectificaciones de medidas, de entre otros.

e Se acudié en 22 ocasiones a la ciudad de Zacatecas a dependencias como
son: Coordinacién General Juridica, SEDESOL, Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje, LX Legislatura, Tribunal Local de lo Contencioso Administrativo y
Finanzas.

e Se tuvo presencia en 5 ocasiones ante Ministerio Publico y Juzgado de
Primera Instancia y del Familiar con la finalidad de darle seguimiento a
algunas denuncias que han sido interpuestas por robo al Municipio.

e Se otorgaron 30 permisos para tumba de arboles que causan problemas en
diferentes partes del municipio.

e Se giraron 34 citatorios con el propdsito de conciliar varios conflictos.

e Se dio seguimiento a 7 expedientes de permutas, donaciones y compra-
ventas, de los cuales actualmente se encuentran aln proceso de solucion. .

e En la actualidad el Sindico Municipal cuenta con 2 ciudadanos bajo su tutela
los cuales fueron canalizados por el Centro de Readaptacion Social en el
Estado de Jalisco y Zacatecas, de los cuales, uno de ellos, fue sentenciado a
realizar labor social a favor del Municipio; y el segundo, se encuentra
firmando cada mes, para que su reporte sea enviado via postal a la institucion
antes mencionada, los anteriores remitidos y sentenciados ante esta, por un
delito contra la salud y robo calificado respectivamente.



En coordinacion con el Hospital Comunitario de esta ciudad, se han aplicado
dos dosis de vacunas de Hepatitis B y tétanos a los pepenadores del relleno
sanitario de la comunidad de Moctezuma, lo anterior con la finalidad de evitar
en ellos enfermedades debido al foco de infeccion al que se encuentran
diariamente expuestos.

Se atendieron 11 diferentes asuntos relacionados con personas afectadas por
corrales con animales como lo son puercos, gallinas, borregos etc. Y que se
encuentran en zona urbana, los cuales fueron retirados.



TESORERIA

La Tesoreria Municipal es el 6rgano de recaudacion de los ingresos municipales
y, en consecuencia el ejercicio de los mismos. Cumpliendo con las obligaciones
sefialadas por el articulo 93 de la Ley Orgéanica del Municipio.

En esta administracion nos hemos basado en la austeridad y racionalidad del gasto
publico, eficientando el manejo honesto y transparente de los recursos con el afan de
obtener mejores resultados, tratando de alcanzar y rebasar metas.

SE RESUME A CONTINUACION LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS DE ESTA
DEPENDENCIA

1-INGRESOS

IMPUESTOS 5.838.840,27
DERECHOS 1.738.660,58
PRODUCTOS 218.239,50

APROVECHAMIENTOS
PARTICIPACIONES

APORTACIONES FEDERALES

OTR PROG Y DEL CONV.DES.
SOC.RAM.20

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

2-EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
AYUDAS, SUBSIDIOS Y TRANSF.
BIENES MUEBLES E INMUEBLES
OBRAS PUBLICAS

OT.PRO.Y PRO.CONV. DES.SOC RAM.20

APORTACIONES FEDERALES
DEUDA PUBLICA

EGRESOS SISTEMA DE AGUA POTABLE

2.353.057,65
21.825.678,00
14.027.705,25

12.019.686,31
4.592.765,77

62.614.633,33

17.053.784,55
4.149.552,73
5.432.761,24
1.226.172,54
1.617.573,98
5.783.956,03
3.320.715,00
9.401.339,06
205.640,83
5.256.543,23

53.448.039,19

Durante este primer afio de gobierno, la Hacienda Publica Municipal formuld y presentd
en tiempo y forma, como lo establece la Ley: Los proyectos de Ley de Ingresos,
presupuestos de Egresos, cuentas Publicas Mensuales y participé en las firmas y
convenios de coordinacion Fiscal y Administrativa.



DEPARTAMENTO DE CATASTRO MUNICIPAL.

En este departamento se implementaron medidas y acciones para brindar un servicio
atento y responsable a la ciudadania en la realizacion de algun tramite en esta

dependencia de manera rapida y oportuna.

Para beneficio de la clase méas vulnerable de la Poblacién, se apoy6 con descuentos en
el pago del Impuesto Predial a una gran cantidad de personas de este sector de la

poblacion.

Resumo a continuacion, la captacion de ingresos en esta dependencia correspondiente

al periodo del 15 de septiembre del 2010 al 29 de julio de 2011.

PAGO DE DERECHOS Y SERVICIOS

PERIODO 2010-2011

CONCEPTO

TOTAL AUTORIZACIONES POR:

IMPUESTO

PREDIAL RUSTICO
PREDIAL URBANO
ADQUISICION DE
BIENES INMUEBLES

DERECHOS

SERVICIOS
CATASTRALES
CERTIFICACIONES
APROVECHAMIENTOS
REZAGOS

RECARGOS
COBRANZA

TOTAL

$6,782,028,11

SUBDIVISIONES 24

$1,936,677,12 FUSIONES 25

$3,086,945,73 DESMEMBRACIONES 66

$1,758,405,26 FRACC. *NUEVA GALICIA* 1

LOTIFICACIONES 2

$571,868,31 TOTAL 118

$568,563,81 RECIBOS EXPEDIDOS

PREDIAL URBANO 14334

$3,304,50 PREDIAL RUSTICO 11075

$ 454,178,65 TOTAL 25409
$283,389,30
$98,938,35
$71,851,00

OFICIOS GIRADOS 1149

$7,808,075,07 CERTIFICACIONES CUMPLIDAS 33
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DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

El principal objetivo de esta administracién a través de esta Direccion, es
la de crear la infraestructura bésica, la cual es el rubro mas importante para
abatir los indices de pobreza y marginacion de toda la poblacién, con la
construccion de proyectos basicos como son: agua potable, pavimentaciones,
electrificaciones, vivienda, drenaje, salud, educacion, deportes y generacion de

empleos.

PROGRAMA 3X1

En el Programa 3x1, del 15 de septiembre de 2010 a 15 de junio de 2011,
se ha ejercido una inversion de $6'011,378.00 (SEIS MILLONES ONCE MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M.N) en las siguientes obras concluidas:
Pavimentacion con concreto hidraulico en calle sin nombre de Gabriel Lopez.
Pavimentacion con concreto hidraulica del camino entre las Pilas y El Jocoyole.
Ampliaciéon de Red eléctrica en las Agujas.
Construccién de linea de agua potable en Rancho Los Gonzélez.
Perforacion de pozo profundo en las Huertas.
Construccién de barda en el pantedn de Las Animas.
Electrificacion de Boulevard de Las Animas.
Construccion de Lienzo Charro en Las Animas.

Construccién de agua potable y deposito en las agujas.

10. Construccién de cocina y comedor de casa pastoral.

11.Construccion de colector en la Villita.

12.Construccién de salon y bodega en el Templo de El Molino.

13.Construccion de cocina comedor en la Primaria Salvador Varela.

14. Pavimentacion con concreto hidraulico en Privada Rutilio Salazar 3ra. Etapa.

15.Rehabilitacion de Jardin de Nifios Tenamaxtli.

Del 16 de junio a la fecha se esta realizando una inversion dentro del
programa 3x1 por la cantidad de $7'128,512.00 (SIETE MILLONES CIENTO
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VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS DOCE PESOS M.N), en las siguientes obras en
proceso de ejecucion:

Construccién de gradas, bafios y cuatro de servicio de Lienzo charro de
Vallecitos.

rehabilitacion de bafios en la Escuela Secundaria Diego Tenamaxtli de Nochistlan.
Construccién de salén de usos multiples de Nochistlan.

Construccién de Red de drenaje en Los Borroeles.

Construccién de sanitarios publicos en la comunidad de La Villita.

Equipamiento de la Unidad de Salud 22. Etapa de Nochistlan.

Equipamiento de puentes vehicular en San José del Sur.

Ampliacion de red eléctrica en la calle Gonzalez Parra de Tlachichila.

Ampliacion de red eléctrica en la Majada.

.Construccion de albergue comunitario Cabecera Municipal
.Pavimentacion de varias calles en El Molino.

. Terminacién del Templo de Fatima en Tlachichila

Estas ultimas obras, estan programadas para terminarse en el mes de

noviembre del presente afo.

Total de recursos ejercidos y por ejercer en el ciclo 2010-2011, en el
Programa 3x1: $13'139,890.00 (TRECE MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS NOVENTA PESOS M.N). Cabe hacer mencién, que en este
programa del 3x1 hay una mezcla de recursos de los cuales los municipales,
provienen del Ramo 33, Fondo Ill y Fondo 1V, Federales, Estatales y de los
migrantes, a los cuales les doy mi eterno reconocimiento por la forma

incondicional de otorgar los apoyos a nuestro municipio.



OBRAS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL CON RECURSOS DEL FONDO I111.

Pavimentacion con pavimento asféltico en Boulevard (Salida a Tlachichila) con
una inversion de $2'023,491.27 (DOS MILLONES VEINTITRES MIL PESOS
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON VEINTISIETE CENTAVOS).

Perforacion, equipamiento, instalaciones eléctricas y depdsito para agua potable
en la comunidad de Tlachichila, con una inversion de $800,000.00.
(OCHOCIENTOS MIL PESOS M.N).

Esta obra esta en proceso de terminacion.

Pavimentacion con doble riego de sello de 5 kildmetros de la Comunidad
de Tlachichila a Santo Domingo.

Esta Pavimentacion se ésta llevando a cabo con aportaciones del Gobierno
Estatal a través de la Junta Estatal de Caminos y de la Presidencia Municipal con
la siguiente inversion.

Aportacion del Gobierno del Estado $1'300,000.00 (UN MILLON
TRESCIENTOS MIL PESOS M.N).

Aportacion del Gobierno Estatal en maquinaria  $300,000.00
(TRESCIENTOS MIL PESOS M.N).

Aportacion Municipal $1'300,000.00 (UN MILLON TRESCIENTOS MIL
PESOS M.N) del Fondo III.

Aportacion del Gobierno Municipal en maquinaria $300,000.00
(TRESCIENTOS MIL PESOS M.N).

Total ejercido $3'200,000.00 (TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M.N).

Mi agradecimiento al Sr. Lic. Miguel Alonso Reyes, Gobernador
Constitucional de nuestro estado, por el apoyo recibido para esta obra, ya que

fue uno de los compromisos adquiridos en su visita realizada a nuestro municipio.



FONDO IV PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS

En el concepto de Obligaciones financieras se ejercieron $2'313,331.68
(DOS MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y UN PESOS

M.N) en los siguientes conceptos:

1.- Pago de juicio laboral de empleado.
2.- Pago de cuotas al IMSS, RCV, 6°. Bimestre 2010 y ler. Bimestre 2011, cuotas
obrero patronales del mes de octubre, diciembre 2010, Enero-febrero 2011.

3.- pago de Crédito contrato con Banobras por la adquisicion de maquinaria.

En Seguridad Pdblica, se invirtieron $408,020.00 (CUATROSCIENTOS
OCHO MIL VEINTE PESOS M.N), en uniformes para los elementos de policias y
adquisicion de dos vehiculos para el servicio de seguridad publica, dentro del

programa peso a peso con el Gobierno del Estado.

En la Infraestructura Basica, se invirtieron $1'180,521.00 (UN MILLON
CIENTO OCHENTA MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESO M.N) en los siguientes

conceptos:

. Ampliaciébn de oficinas en la Presidencia Municipal, en el Departamento de
Desarrollo Social.

. Terminacion de colector general en la Comunidad de La Estancia.

. Aportacion Municipal para el programa de apoyo invernal (cobijas, juguetes).

. Aportacion Municipal para el fondo especial para el programa de Desarrollo
Cultural Municipal.

. Aportacion Municipal para el sistema de riego de la presa de Huisquilco.

. Apoyo a D.l.F. Municipal para evento de dia de las madres y dia del nifio.

. Aportacion para la Feria del Empleo.
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En Adquisiciones se invirti6 $4'224,825.00 (CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS M.N) en

los siguientes conceptos:

Adquisicion de terrero para ampliacién de panteon.

Adquisicién de pipa usada para el departamento de parques y jardines.
Adquisicion de dos vehiculos para uso oficial.

Adquisicion de 1000 despensas ejercidas por medio del D.I.F. Municipal.
Adquisicion de maquinas industriales para taller impartido por D.l.F. Municipal.
Adquisicion de tres motocicletas marca honda dos para uso del sistema de Agua
Potable Municipal y una para la Delegacién de Tlachichila.

Adquisicién de terreno para Reserva Territorial.

Aportacion para la Educacion.
Se invirtio la cantidad de $72,450.00 (SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M.N) para el otorgamiento de 138 becas

para la educacién basica.

Cabe mencionar que se adquirié una casa ubicada en el Centro Historico
para la creacion del museo y archivo historico de Nochistlan, Zac.

El total de inversion a la fecha del Fondo IV es de $8'343,198.45 (OCHO
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO
PESOS M.N).



INVERSION EN ZONAS PRIORITARIAS.

Se hizo una inversion de $799,100.00 en las siguientes acciones:
1. Construccion de Clinica de Salud Comunitaria en Gabriel Lépez.
2. Primera etapa de Construccion de Clinica de Salud comunitaria en El Jocoyole.
3. Construccion de equipamiento de aula de medios en la escuela Primaria de la

Comunidad de Toyahua de Arriba.

HABITAT
OBRAS Y ACCIONES DEL PROGRAMA HABITAT CON INVERSION
FEDERAL Y MUNICIPAL.

Se invirtio la cantidad de $3'027,098.00 (TRES MILLONES VEINTISIETE
MIL NOVENTA Y OCHO PESOS M.N) en Obras y Acciones del Programa HABITAT

en los siguientes programas:

Cursos de reposteria y cocina,

Ebanisteria,

Talabarteria y piteado

Repujado,

Talleres de computacion,

Corte y confeccion

Primeros auxilios,

Danza folklérica, y

Equipamientos para el modulo interactivo de comunicacién en el C.D.C. todas

estas actividades se estén realizando en el D.l.F. Municipal.

Se invirti6 la cantidad de $2'878,712.00 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SETEINTA Y OCHO MIL SETESCIENTOS DOCE PESOS M.N) en las siguientes
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obras para la infraestructura social

Terminacion de plazuela San Sebastian
Terminacion de gradas del Campo Guadalupano
Construccién de puente poniente en Nochistlan

Ampliacién del CDC en Nochistlan.
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Construccién de bafios y vestidores en el campo de Beisbol Enrique

Castanedo.

Se invertira este afio en el Programa HABITAT con recursos federales y
municipales del Ramo 33, Fondo IIl, la cantidad de $7'190,300.00 (SIETE
MILLONES CIENTO NOVENTA MIL TRESCIENTOS PESOS M.N) en las siguientes

obras:

Construccién de Centro de Desarrollo Comunitario Las Palmitas
Sustitucién de la linea de drenaje en la C. José Minero Roque.
Sustitucién de de linea de agua potable en la calle José Minero Roque.
Pavimentacion de la Calle José Minero Roque.

Construccién de banquetas y guarniciones en la calle José Minero Roque.
Sustitucion de la linea eléctrica en calle José Minero Roque.

Empastado de cancha de futbol campo guadalupano.

Equipamiento de taller de cocina 2da. Etapa.

Equipamiento de la campafia prevencién de embarazos Nochistlan 2011.

Total de recursos ejercidos y por ejercer en el ciclo 2010-2011, en el
Programa HABITAT $13'096,110.00 (TRECE MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
CIENTO DIEZ PESOS M.N).

Para atender y promover el mejoramiento de las condiciones de vivienda
de la poblacion de menos ingresos y/o de alta marginalidad, estamos
coadyuvando con el gobierno federal al desarrollo de programas de vivienda

popular como el emprendido por la administracion publica municipal, ya que



actualmente, se estan construyendo ciento ocho casas dentro del (FONHAPO)
Fondo Nacional de Habitaciones Populares, dentro del Programa TU CASA, en la
cual, esta Presidencia, esta participando con la dotacion de todos los servicios
béasicos en el terreno donde se construyen los pies de casa.

La aportacién de los beneficiarios para la ejecucion del proyecto de
construccion, es de $1'836,000.00 (UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL PESOS M.N) y de $1'100,000.00 (UN MILLON CIEN MIL PESOS M.N) para
adquisicion de reserva territorial, la inversion Federal es de $5'724,000.00
(CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M.N).

Suma total de la inversion $8'660,000.00 (OCHO MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS M.N), el avance fisico de la construccion de estas ciento

ocho casas es del 80%.

Total de inversiéon, Fondo 111, Fondo IV, Recursos Federales, Estatales y
Migrantes integrantes de clubes radicados en Estados Unidos.

$50'234,239.00 (CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M.N)

Es muy oportuno mencionar que toda la obra ejecutada, casi en su
totalidad, a través de la Direcciéon de Desarrollo Econémico y Social, ha generado
cuando menos mil empleos directos en nuestra poblacion; mitigando de alguna
manera, el grave problema municipal de desempleo que nos afecta
considerablemente.

Uno de los més fuertes compromisos de campafa fue éste y lo estamos
cumpliendo, con las dificultades que se nos pueden presentar contribuyendo asi

para contrarrestar los grandes indices de pobreza en nuestro municipio.

Para detallar informacién consulte ANEXOS (desglose de obras)



PAVIMENTACION CALLE SIN NOMBRE
GABRIEL LOPEZ

B=3\/ I MENTACION CAMINO ENTRE PILAS-JOCOYOLE

.,

~ CONSTRUCCION LINEA AGUA RANCHO LOS

CONSTRUCCION GRADAS LIENZO CHAR




LAS ANIMAS

CONSTRUCCION BARDA PANTEON LAS ANIMARSS

NSTRUCCION LINEA DE AGUA Y DEPOSITO
EN LAS AGUJAS.

CONSTRUCCION DE COLECTOR DE
DRENAJE EN LA VILLITA.



4 CONSTRUCCION DEL POZO PROFUNDO
EN LAS HUERTAS.

CONSTRUCCION DE SALON Y
BODEGA EN EL TEMPLO DE EL MOLI

CONSTRUCCION DE COCINA COMEDOR
PRIMARIA SALVADOR VARELA.

REHABILITACION DE JARDIN DE
NINOS TENAMAXTLI




IMENTACION CON CONCRETO HIDRAULICO
EN PRIVADA RUTILIO SALAZAR 3RA. ETAPA
VALLECITOS

CONSTRUCCION DE GRADAS, BAROS Y CUAR
DE SERVICIO DE LIENZO CHARRO VALLECITG g
(obraen proceso) &

o

NS RUCCION DE SANITARIOS PUBLICOS LA VILLITA.
(Obra en proceso)

PAVIMENTACION DE VARIAS CALES EL MOLIN

-

RIFICACION DE BOULEVARD LAS ANIMAS



CONSTRUCCION DE CLINICA DE SALUD
COMUNITARIA GABRIEL LOPEZ.

TERMINACION DE PLAZUELA
SAN SEBASTIAN NOCHISTLAN

NN

TERMINACION DE GRADAS DE CAMPO
GUADALUPANO NOCHISTLAN

CONSTRUCCION PUENTE PONIENTE
NOCHISTLAN.




AMPLIACION C.D.C EN NOCHISTLAN

CONSTRUCCION DE BANOS Y VESTIDORES
CAMPO DE BEISBOL ENRIQUE CASTANEDO
NOCHISTLAN

EQUIPAMIENTO DE TALLER DE COCINA
2DA. ETAPA CDC NOCHISTLAN

CONSTRUCCION DE SALON DE USOS
MULTIPLES.




AMPLIACION DE OFICINAS PRESIDENCIA
MUNICIPAL OFICINA DESARROLLO SOCI

ADQUISICION DE MOTOCICLETAS
PARA AGUA POTABLE Y
DELEGACION TLACHICHILA

ADQUISICION DE DOS VEHICULOS PARA USO OFICIAL



ADQUISICION DE TERRENO
PARA RESERVA TERRITORIAL

REHABILITACION DE BANOS EN LA ESC.SEC
DIEGO TENAMAZTLI DE NOCHISTLAN

CONSTRUCCION DE RED DRENAJE
LOS BORROELES




OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

Este departamento cuenta con amplia responsabilidad en el &mbito de infraestructura,
con diversos objetivos para dar cumplimiento a las metas y compromisos adquiridos por

el actual Gobierno en beneficio de los habitantes del municipio.

Realizar la Obra Publica del Municipio con calidad y eficiencia, mediante una actitud
resolutiva, transparente y honesta que propicie el desarrollo integral de sus habitantes

es nuestro compromiso.

Por ello, en este primer afio de gestion, las acciones de este departamento se definen

de la siguiente manera:

OBRAS PUBLICAS

Las obras publican sin duda, constituye en forma directa y eficiente a abatir la

deprimente crisis econémica. Sin embargo, dentro de nuestro modesto presupuesto
hemos atendiendo de acuerdo a prioridades, los problemas sentidos de la comunidad,
pero que son fundamentales para vivir en mejores condiciones. Todos los Nochistlense
sin excepcion, por muy alejado que territorialmente se encuentre siempre ha estado
cerca de nuestra conciencia y responsabilidad.
Esta direccion es la responsable de planear, programar y ejecutar el programa de obra
publica, basdndose en las demandas que de manera individual o colectiva hace llegar la
ciudadania, ademas se encarga de promover ampliamente el desarrollo urbano y
regional.

En el primer afio de ésta administracion en lo que corresponde a mantenimientos
de las diferentes aéreas que maneja este departamento. Se ha ejercido la cantidad de
$5,897,524.19 (cinco millones ochocientos noventa y siete mil quinientos veinticuatro
pesos con diecinueve centavos) esta inversion se llevo a cabo en los siguientes rubros.
CENTROS EDUCATIVOS



MANTENIMIENTO DE CALLES
MANTENIMIENTO DE CAMINOS
MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO
MANTENIMIENTO HA EDIFICIOS PUBLICOS
MANTENIMIENTO DRENAJES
MANTENIMIENTO DE BORDOS
MANTENIMIENTO DE CENTROS DEPORTIVOS
MANTENIMIENTO DE PARQUE Y JARDINES
OBRAS VARIAS

APOYO A LA VIVIENDA

En lo que corresponde al programa de obra publica Municipal se han pavimentado un

total de 8,694.81m2 con concreto hidraulico con una inversiébn de obra publica de

$1'183,089.48 (un millén ciento ochenta y tres mil ochenta y nueve pesos con cuarenta

y ocho centavos) en las siguientes calles de la cabecera municipal.

Pavimentacion calles Manuel Avila con Joaquin Amaro y Priv. Jaloque
Pavimentacion calle Manuel Sanchez

Calle Suiza Fraccionamiento Arboledas

Calle Prolongacién Rayon, Luis Oropeza y José Ma. Corona

Calle Gardenias

Calle la Palma

Calle Extramuros Norte

Calle Eucaliptos

Calle Espafia Frac. Arboledas

Se realiz6 un convenio con el gobierno del Estado a través de la secretaria de

Obras Publicas en el programa peso a peso para la adquisicion de 500 toneladas de

cemento de las cuales se han pavimentado 6,192.24 m2, con una inversion de

$406,661.09 (cuatrocientos seis mil seiscientos sesenta y un peso con nueve

centavos) en las siguientes calles.

Calle Cuauhtémoc y prolongacion de privada de Mejia
Calle Belisario Dominguez, Venustiano Carranza y Luis Moya

Calle Manuel Sanchez Legaspi en las Delicias



e Calle Casuarinas

e Calle San Simon

e Calle Cuauhtémoc y 2da privada de Prolongacion de Mejia (nivelacion de
terreno, obra en proceso)

e Calle Sandoval y Gabriela Mistral col. Santa Cecilia (nivelacion de terreno, obra

en proceso

Ademas se realizaron las Siguientes Obras contempladas en el programa municipal
de obra con un costo de $2'210,567.18(dos millones doscientos diez mil quinientos
sesenta y siete pesos con dieciocho centavos).

Esta inversién se realiz6 en 26 acciones, las cuales fueron encaminadas a cubrir las
necesidades bésicas de infraestructura social, siendo las mas relevantes:
Se Rehabilitaron mas de 30 Km de caminos rurales en las siguientes comunidades:

1. EL ROBLAL
EL JOCOYOLE
SANTA GERTRUDIS
LAS AMARILLAS
LOS CARDOS
RANCHO NUEVO
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Se realizaron 20 acciones en ampliaciones y construcciones de (drenajes, machuelos,
puentes, canchas deportivas, banquetas) en las siguientes comunidades y cabecera

municipal:

7.-linea de Drenaje en Calle Priv. Juan de Ofate

8.-Machuelos en Boulevard frente a Asociacion Ganadera

9.-red de Drenaje en calle Sor Juana Inés, Siglo XXI y Octavio Paz

10.- red de Agua Potable en la Comunidad de La Piedra Parada

11.-Colector en la Villita

12.-Base Hidraulica y Construccion de Alcantarillas en Carretera Tlachichila-Santo

Domingo



13.-Puente en Calle Gonzalez Ortega
14.-Cancha de Bésquet Ball en la Unidad Deportiva Los Arcos
15.-Construccion de Banquetas y Reparacion de cantera escuela Primaria Benito Juarez
16.-Construccion de cancha Monte de Duranes
17.-drenaje en Tlachichila
18.-Banquetas y Noria en la Escuela Primaria José Minero Roque
19.-Construccion de Pretiles en La Planta tratadora de Aguas Residuales
20.-Alcantarillas en calle Reforma del Barrio Santo Santiago
21.-Pavimentacion Plazuela frente a Templo de Gabriel Lopez
22.-Construccion de Noria y Bancas Esc. Sec. Ramon Lépez Velarde
23.-Construccion de Parque en Arroyo del Barrio Santo Santiago
24.-Construccion de Sala de descanso en Pantedn de Capellania

25.- Const. linea de drenaje calle Ramén Corona

26.- constr. de linea de drenaje calle Porfirio Diaz

Total de Inversion de obra publica a la fecha $9'697.841.94 (nueve millones seiscientos

noventa y siete mil ochocientos cuarenta y un peso con noventa y cuatro centavos).

Se realiz6 un convenio entre la presidencia municipal y el Instituto Tecnoldgico de
Nochistlan para la construccion de 6,000.00 m2 de estacionamiento con concreto
hidraulico la aportacién de la presidencia municipal sera de $1,200.000.00 (un millon
doscientos mil  pesos), y por parte del Tecnolégico $400.000.00
(cuatrocientos mil pesos).

Cabe sefialar que a la fecha se llevan construidos 5,000.00m2.

Para consultar detalles ver anexo (desglose de obras).



FOTOS OBRAS

MANTENIMIENTO CAMINO MOCTEZUMA

REVESTIMIENTO CAMINO
CERRO SAN MIGUEL EL JAGUEY

MANTENIMIENTO CAMINO EL LLANO

REVESTIMIENTO CAMINO EL TUICHE- LA JABONE




REVESTIMIENTO CAMINO LAS TROJES-GABRIEL

REVESTIMIENTO CAMINO LA VILLITA

REVESTIMIENTO CAMINO LAS DELICIAS

REVESTIMIENTO DE OJO DE AGUA




ASES PARA PAVIMENTACION CAMINO
TLACHICHILA-SANTO DOMINGO

PAVIMENTACION CALLLE EXTRAMUROS

PAVIMENTACION COL. SAN MIGUEL

PAVIMENTACION CALLE EUCALIPTO




MEJORAMIENTO CAMPO EL GIRO

NIVELACION CANCHA UNIDAD LAS BRISAS

MANTENIMIENTO CENTROS
DEPORTIVOS

MANTENIMIENTO BOULEVARD




OFICIALIA MAYOR

La Oficialia Mayor, es la dependencia responsable del control de personal
registrado para el servicio de la Administracion Pudblica Municipal, asi como de la
adquisicion de material y refacciones que son utilizadas en los vehiculos que estan bajo
la responsabilidad de esta direccion, ademas de llevar la regularizacion en programas y
actividades del Instituto Mexicano del Seguro Social.

Por ello, de manera sintetizada damos a conocer el trabajo que durante

mi gestion se ha venido realizando.

Actualmente la Presidencia Municipal cuenta con un total de 451

empleados, distribuidos como se muestra a continuacion:

CATEGORIA CANTIDAD
PERSONAL DE CONFIANZA 65
PERSONAL DE BASE 202
PERSONAL EVENTUAL 99
CUERPO DE SEGURIDAD a1
PUBLICA.

APOYOS AL ESTABLECIMIENTO 4
PENITENCIARIO.
APOYOS A DIFERENTES 40

INSTITUCIONES.

Durante el periodo del 15 de Septiembre del 2010 al 31 de Julio del afio 2011, se
registraron 81 bajas (con sus respectivos convenios de terminacion laboral) y 164
ingresos.

El Padron de personal sindicalizado esta conformado por 130 servidores
publicos.

De todos y cada uno de ellos se envia un informe de forma trimestral a la



Auditoria Superior de Gobierno del Estado.
Se ha dado cumplimiento a los convenios suscritos entre el Gobierno Municipal de
Nochistlan, Zac., y el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Estado, Municipios
y Organismos Paraestatales en afios anteriores, recibiendo con ello:

» El premio al mejor empleado del afio (el 27 de octubre “dia

del servidor publico”)

» Se obtuvo aumento de sueldo durante la primera quincena del mes
de enero del afio 2011.
Despensas mensuales.
Permisos econdémicos hasta por tres dias.
Permisos con limite de 6 meses.

3lavos dias.

YV V V V V

Quinquenios

Y lo correspondiente a 40 y 58 dias de aguinaldo otorgado en dos partes,
una durante la primera quincena de Diciembre del afio 2010 y la segunda en la primera
quincena del mes de enero del 2011 asi como su parte proporcional de prima

vacacional.

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGUR 1AL,
Se han presentado variables en los pagos tanto mensuales como bimestrales,
puesto que mes a mes se realizan las capturas necesarias del personal en relacién a
bajas, reingresos, modificaciones de salario, incapacidades y ausentismos. De lo que se

desprende un pago total de $2'697,572.40 (Ver Anexo 1)

PARQUE VEHICULAR.
En lo que se refiere al Parque Vehicular, se procedié a la realizacion de
tramites correspondientes ante la Secretaria de Finanzas para el pago de tenencias,

tarjetas de circulacién y demas relativos.



Asi mismo de septiembre de 2010 a agosto del afio en curso, en
esta dependencia se expidieron vales de gasolina y refacciones para los vehiculos de la
administracioén, incluyendo apoyos a Instituciones y particulares. Cuyo monto es de $
844,498.57 (anexo2)

ADQUISICION DE PARQUE VEHICULAR.

En la presente Administracion se realizé la adquisicion 2 vehiculos mismos

gue se muestran en el siguiente recuadro.

DEPENDENCIA NUM. DE MODELO

VEHICULOS

NISSAN PICK UP *

CATASTRO MPAL. 1 1997
SEGURIDAD 1 CHEVROLET 1994
PUBLICA SUBURBAN *

*VEHICULOS USADOS.



SEGURIDAD PUBLICA

La Direccion de Seguridad Publica como dependencia encargada de salvaguardar la
integridad fisica de los individuos y de sus bienes, debe realizar un arduo trabajo, el
cual comienza con la capacitacion de los elementos que en ella laboran, por ello, nos
hemos dedicado a preparar a la gran mayoria de nuestros policias preventivos, asi
como proporcionarle el material y equipo necesario para el cumplimiento de sus
obligaciones, siendo parte fundamental lo antes mencionado, para que esto

coadyuve a la exigencia de la ciudadania en materia de seguridad publica:

e Actualmente esta dependencia cuenta con un Director, un Subdirector, 36
oficiales, 2 comandantes y 2 administrativos, cabe mencionar que el personal
operativo labora en un turnos de 24x24 horas.

e Se adquirieron cartuchos dutiles de distintos calibres gracias a la aportacion
economica del Consejo Estatal de Seguridad Publica y del gobierno municipal, 800
cartuchos 9 MM y 300 (AR15) 0.223 m.m

e 2 patrullas modelo 2010 con recursos estatal y municipal del afio 2010 en el
programa peso por peso.

e Se adquirieron 2 armas cortas marca GLOCK modelo 17 calibre de 9 mm.

e Se adquirieron 55 uniformes que contienen un pantalon, camisola y gorra.

e Se adquirieron 50 gases lacrimégenos

e Se adquirieron 50 fornituras que incluye porta gas, porta cargador, porta llaves,
porta tonfa, un par de trabillas, porta radio, porta esposas, funda para pistola y
fajilla.

e Se adquirieron 30 pares de esposas S&W.

e Se adquirieron 25 lamparas Mag-Lite de 2 pilas “AA”

e Se adquirieron 5 chamarras tipo operativo con mangas desmontables.

e Se le ha dado seguimiento al Sistema de Circuito Cerrado, a través del cual se
han logrado varias detenciones, brindando asi mayor seguridad a la ciudadania,
acondicionando y remodelando dicho espacio.

e En lo que respecta a las faltas administrativas, en el periodo comprendido del 15

de septiembre de 2010 al 31 de julio de 2011 se sanciono a 1515 infractores y se



amonesto a 250 mas.

e Se dieron 250 cartas de Policia, a varios Ciudadanos que las solicitaron.

e Se pusieron a disposicion del Ministerio Pablico del Fuero Comuan a 25 personas.

e Se detuvo a 10 personas més por colaboracion a la policia ministerial, ya que
contaban con orden de aprehension.

e Se apoyo a 278 personas para traslados en la ambulancia perteneciente a esta
direccion, 100 traslados a la ciudad de Aguascalientes, 10 a la ciudad de
Guadalajara, 85 a la ciudad de Zacatecas, 10 al municipio de Calera, 5 a la Ciudad
de Leon Guanajuato y 30 mas en ésta cabecera municipal, asi como 48 a varios
Centros de Rehabilitacion.

Al respecto se tiene programado enviar a toda la corporacion a cursos de
primeros auxilios, con la finalidad de prestar un mejor servicio de ambulancia a la
ciudadania.

e Se ha estado al pendiente de las instituciones educativas, ubicadas en la
cabecera municipal dando vialidad y vigilancia continuas en las mismas con el fin
de proteger a los alumnos, evitando principalmente la venta y el consumo de
drogas, asi como para evitar accidentes viales.

e Se renovaron portacion de armas a 24 Oficiales a los cuales se les aplico ademas

examen antidoping y psicoldgico con resultados negativos en todos los casos.

Los proyectos a futuro son varios, de entre ellos:
Realizar visitas a las escuelas para dar a conocer los servicios de la corporacién, darle a
conocer, tanto a los policias preventivos como al ciudadano el Bando de Policia y
Gobierno, asi como también algunos de los delitos mas comunes, pero también
combatir de frente la corrupcion y los abusos en que incurran estos servidores publicos,
aplicando las sanciones que establecen las propias leyes y reglamentos.
Cabe resaltar, que, para beneficio de la ciudadania y de la propia dependencia, el
Municipio firmo un Convenio de Colaboracion con la Comision Estatal de Derechos
Humanos, para que se capacite y oriente en esta materia al personal integrante de la
corporacion.
Con “HONOR, VALOR, LEALTAD Y DISCIPLINA”

Seguiremos trabajando por el bienestar y la seguridad de nuestro municipio.



COMUNICACION SOCIAL

Es la dependencia encargada de difundir, distribuir y publicar por diversos medios de
informacion, las actividades, notificaciones y acuerdos realizados por el H. ayuntamiento
y dependencias que conforman la Administracion puablica municipal, para lo cual, se
giraron 360 oficios con asuntos relacionados a la propia dependencia y en apoyo a otros
departamentos.

Se presenta en forma resumida, algunas de las actividades de esta Direccion, de entre

otras no menos importante

Perifoneo 115
Disefios reconocimientos varios 25
Visitas de Relaciones Exteriores 6
Envio de informacion* a canal local 48
Organizacion de eventos 13
Organizacion de desfiles 4

* Se envid semanalmente la informacidn a canal local en foto, video e

informacion escrita.



JUZGADO COMUNITARIO

En el area Civil se atendieron en total 108 asuntos; de los cuales 85 se
resolvieron y 23 quedan pendientes.

Se recibieron 53 asuntos Mercantiles, resultando 24 resueltos y 29 por resolver.

En materia Familiar se atendieron 39 casos resolviéndose 29 y quedando 10
pendientes.

Y finalmente se recibieron 10 asuntos en materia de Infracciones y Arrestados,
de los cuales 7 se resolvieron y quedaron 3 pendientes.

En total de las cuatro &reas que se manejan dentro de este Juzgado Comunitario

tenemos un total de 210 casos habiéndose resuelto 145 y quedando 65 en tramite.



REGISTRO CIVIL

Las oficialias del registro civil: son las oficinas encargadas de salvaguardar los
registros de los hechos y actos del estado civil de las personas.

Las oficialias tendran las atribuciones conferidas por el codigo familiar, leyes
relativas y un ordenamiento especial o reglamento interior del registro civil del estado
de zacatecas.

TRAMITES ORDINARIOS

Certificacion o expedicion de actas de nacimiento, defuncion, matrimonio,
reconocimientos, divorcios y adopciones, y en consecuencia sus respectivos registros.

Tramitacion de la CURP: el tramite es gratuito y es para todas las personas,
inclusive de otros municipios y estados.

Inscripcion de las actas del estado civil de los mexicanos registrados en el
extranjero. (Previo tramite).

Transcripcion de resoluciones judiciales, anotaciones marginales en los registros,
derivadas también de resoluciones judiciales y administrativas, para modificar el estado
civil de las personas o rectificacién de sus datos.

durante el periodo del 15 de septiembre del 2010 al 30 de julio de 2011 se
asentaron los siguientes registros:

NACIMIENTO----------- 574
MATRIMONIOQ----------- 170
DEFUNCIONES---------- 150
DIVORCIO---------—————-- 31
RECONOCIMIENTO----- 04

Se expidieron las siguientes expedicion certificaciones:

NACIMIENTOS: -========——=-- 5.853
MATRIMONIQ---=--mmmmmmmem 398
DEFUNCION-=======m=——cee - 201
INEXISTENCIA-----=-====——=—- 249
SIENDO UN TOTAL DE ----- 6,791

SE REALIZARON 181 JUICIOS ADMINISTRATIVOS
SE ENVIARON 121 ACTAS FORANEAS



ASESORIA JURIDICA

Por las caracteristicas propias de los trabajos en esta dependencia, me concretaré a un
informe de manera muy generalizada de las actividades y asuntos que aqui se realizan:

e 3 Juicios Sumarios en contra del municipio: (pendientes)

¢ 3Demandas Pendientes por desaparicion de bienes muebles,

e 6 Demandas laborales

¢ Intervencion en la suspension de 2 obras publicas por irregularidades

e Actualizacion del compilatorio de leyes

e Se dio tramite a una queja interpuesta en contra de la Policia Preventiva,
teniendo como resultado el despido del elemento de seguridad por su actuacion

e Apoyo constante al inspector de alcoholes para los requerimientos de los
propietarios de locales con bebidas alcohdlicas.

e Elaboracién de contratos de prestacion de servicio.

e Actualizacién del padron de bienes municipales.

e Colaboracion en la elaboracion del reglamento de la policia preventiva municipal.

e Se brindo atencion y asesoria a la ciudadania en diversas formas también
labores de conciliacion

e Asesoria Juridica a personas de escasos recursos.

e Se rindi6 informacién a diversos juzgados de distrito por amparos promovidos
por TV. AZTECA S.A. DE C.V.

e Se ha acudido a los diversos actos por la Administracion Municipal.

e Asesoria Juridica por accidentes y los vehiculos oficiales de los trabajadores del
municipio.

e Convenio de liquidacion de los trabajadores de las diversas dependencias con el
municipio.

e Se tiene en proceso la averiguacion previa penal marcada con el numero
130/111/2010 en contra de quien resulte responsable por el delito de robo de
diversos bienes muebles de seguridad publica.



ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

El compromiso de la actual Administracion Municipal, es ofrecer informacién de
oficio completo, actualizado y de facil acceso,

Nuestro municipio obtuvo el 3er. lugar con un 95.9% en cumplimiento con la
informacion que debe ser publicada por el Médulo de Acceso a la Informacién Publica
de Nochistlan, segun la Ley de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Zacatecas
(LAIPEZ)

Con estos resultados se demuestra el compromiso que se tiene hacia la
ciudadania, en poner a disposicién la informacion de la gestion y manejo de los recursos
publicos.

Con seguridad en que la transparencia de la informacion que corresponde
proporcionar a la ciudadania por esta administracién, siga siendo clara y en forma
responsable, jes un compromiso nuestro!.



DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE

Uno de los objetivos principales de este departamento, es la gestoria y promocion
de programas de apoyo destinados a productores agropecuarios de las 9 dependencias
federales que conforman el PEC (Programa Especial Concurrente), para el desarrollo
rural, participando nuestro municipio en los siguientes:

Programa de reforestacion 2010-2011

Se adquirieron mas de 13,000 arboles donados por la CONAFOR y SEDAGRO
(en su mayoria pino michoacano y Gregui) para efectuar una campafa de reforestacion
en la cabecera municipal asi como la donacion arboles a las instituciones educativas,
para reforestar sus instalaciones.

Se apoyo a mas de 600 personas, que solicitaron arboles para reforestar sus
predios ubicadas en la cabecera municipal y en mas de 90 comunidades.

- Programa de apoyo alainversion en equipamiento e infraestructura 2011

Para este afio Nochistlan tiene un apoyo gubernamental destinado al sector
agropecuario en coordinacion con SEDAGRO y SAGARPA de $5,382,246 aportando la
presidencia el 20%, es decir la cantidad de $1,076,469.20 para apoyar proyectos
estratégicos e integrales de construccién de bodegas, corrales, bordos para abrevadero,
adquisicion de sementales, tractores e implementos agricolas entre otros.

El apoyo minimo por productor, es del 50% y mayor al 75% del valor total del
proyecto cuando estos se encuentren en comunidades de alta y muy alta marginacion
(60 comunidades en nuestro municipio se encuentran en este rango).

Hasta el momento se han entregado 62 oficios de autorizacién para igual nUmero
de productores, para un monto de inversién de $5,285,065.96 con el apoyo de gobierno
federal y estatal de $3,035,321.23 y una aportacion de los beneficiarios de
$2,249,744.73, Por lo anterior seguimos en la espera de mas oficios de autorizacion con
el afan de apoyar a mas del 80% de solicitudes ingresadas.

Se pretende ejercer en este afio un monto superior a los $10,000,000 en



adquisicién de equipo y construccion de infraestructura agricola y ganadera.

- Programa de modernizacién de la zona de riego de Huisquilco
Se realizé la segunda etapa de entubamiento del Proyecto, cosa que fue posible
mediante esfuerzos compartidos de la CONAGUA (50%), SEDAGRO (25%), Productores
y H. Ayuntamiento (25%), aportando asi la cantidad de $245,953.83 para esta obra de
infraestructura hidroagricola de gran importancia en nuestro municipio.
En esta segunda etapa se invirtié un monto de $1,967,630.63

.

- Adquisicion de semilla mejorada (maiz y avena)

Por iniciativa del C. Moisés Ornelas Aguayo, se decidioé apoyar con $100 a
productores que adquirieran semillas mejoradas con el fin de mejorar la produccion
aumentando el rendimiento y la produccion de granos y forrajes por hectérea.

La administracién participé con $52,000 para la adquisicion de 10,400
kilogramos de semilla de maiz y avena, ayudando asi a un promedio de 500
agricultores para el ciclo de siembra 2011.



RASTRO MUNICIPAL

En el Periodo comprendido de Septiembre de 2010 al mes de agosto de 2011, se sacrificaron. Total
2632 Bovinosy 4346 Porcinos VER ANX6

L6s trabal6s realizadas en el establecimiento son:

Reparacion de todas las puertas y cerrajeria con un costo de $6,000.00

Se pinto todo el interior del Rastro con pintura epoxi (no acumula hongos ni bacterias) con un

costo total de $26,000.00

Se hizo una modificacién al sistema de agua para permitir la entrada de agua potable directa, con

un costo de $5,000.00.



ATENCION AL MIGRANTE

La principal funcidn de este departamento es la de brindar apoyo asesoria y
orientacion a los migrantes y conacionales, en la realizacion de trdmites ante
embajadas, consulados nacionales e internacionales, por diversas situaciones en las
que se requiera de su intervencion.

Esta direccion realizo las actividades y acciones que a continuacion se mencionan
de forma muy generalizada de entre otras, comprendidas de los Meses de
septiembre de 2010 a Agosto de 2011

-Se entrego el apoyo total de $34,000.00 pesos a cada uno de los 100 braceros que
justificaron el derecho a este beneficio.

-Se tramito el traslado de 5 restos humanos de Estado Unidos (USA) a México, sin costo
alguno.

-Se tramito el traslado del Sr. Raul Sandoval del estado de Atlanta, Georgia, a
zacatecas, por motivos de salud.

-Se efectud la gestion y tramites correspondientes, ante los clubes Zacatecanos del sur de
California, para dotar de una silla de ruedas eléctrica a la nifia Bianca Ortiz Jauregui,
de la comunidad de la Estancia.

-Se brindo apoyo para trdmites y gestibn para remuneracion econdémica a cuatro
personas del Seguro social de EUA ante el consulado americano en Guadalajara, Jalisco
-Se tramitaron 295 citas ante la secretaria de Relaciones exteriores, con sede en la
ciudad de Aguascalientes, para trdmite de pasaportes.

-Se participo activamente en la organizacion y evento de la celebracion del dia de
Migrante.

iNuestro compromiso en esta dependencia, es brindar un servicio atento y respetuoso a
la ciudadania!



CONTRALORIA MUNICIPAL

En ésta dependencia municipal se han integrado tres informes
trimestrales dirigidos a la Auditoria Superior del Estado, los cuales
contienen la informacién de los siguientes aspectos:

I.- Aplicacion de los recursos propios, Federales y Estatales
transferidos al Municipio.

En este apartado se han revisado los movimientos fisico-financieros
del fondo lll, fondo IV, programa Habitat, programa 3X1 para migrantes,
programa de zonas prioritarias y programa de empleo temporal.

Il.- Gasto Publico Municipal (disciplina presupuestal)

En este apartado se han revisado las cuentas publicas municipales
mensuales de los ingresos y egresos en relacion al activo, pasivo y
patrimonio, pertenecientes a Tesoreria y Sistema de Agua Potable.
Revisando en forma detallada la documentacion comprobatoria.

[ll.- Cumplimiento de la Normatividad Legal.

Se ha revisado el cumplimiento y documentacion de los sistemas y
registros contables, contratacién y pago de personal (plantillas y néminas),
servicios y obras publicas; y movimientos en catastro municipal.

IV.- Atencién de Quejas presentadas por Particulares.

Se ha revisado constantemente el buzon de quejas que se
encuentra en la presidencia municipal, en coordinacion con el
supervisor regional de la Contraloria Interna del Gobierno del Estado. Se
envian los documentos a las dependencias correspondientes levantandose
las actas respectivas de lo que ahi se encuentra.

V.- Plan de Desarrollo Municipal y Programa Operativo Anual.
Se ha revisado de manera detallada y permanente con cada director
sobre los avances del plan trianual correspondiente a su area.

VI.- Auditorias a las Dependencias de la Administracion
Municipal.

La Auditoria Superior del Estado ha realizado hasta la fecha dos
auditorias a la administracion municipal, una en obra publica y otra en
tesoreria y desarrollo social. Se hicieron revisiones detalladas de
expedientes y supervision fisica en la cabecera y diversas comunidades.

VIl.- Asuntos Diversos.

Desde el inicio de la administracion se han revisado todos los
movimientos financieros y las diversas obras que se han emprendido, la
conformacion del consejo de desarrollo municipal con sus asambleas y
actas correspondientes, actas de entrega-recepcion de la administracion
verificando las existencias, el seguimiento de los acuerdos en cabildo y los
movimientos que se dan en cada direccion.



De toda ésta revision permanente se han hecho las observaciones
necesarias de los incumplimientos a la ley y algunos reglamentos,
guedando especificadas dichas observaciones en los informes, asi como
en conocimiento de las areas a las que corresponden.



menor

INSTITUTO DE CULTURA

Este Instituto se constituye bajo cabildo el dia 28 de Octubre de 2010, de
igual manera es autorizado por el mismo cabildo pero con fecha de 05 de
Noviembre que este instituto lleve por nombre el de un nochistlense
destacado en el &mbito de la cultura como lo es el Lic. Ernesto Juarez Frias
bajo una encuesta a nochistlenses obteniendo la mayoria de las propuestas.

En el ambito cultural este instituto se ha preocupado por conmemorar
eventos de trascendencia para nuestro municipio de Nochistlan, por
mencionar :

-El bicentenario del grito de independencia por el caudillo Daniel
Camarena el 8 de Octubre. Al igual que su aniversario luctuoso el 22 de
febrero.

-El festival de dia de muertos logrando una gran participacion por parte de
centros educativos y grupos religiosos.

- Para clausurar los eventos del bicentenario de la Independencia y el
centenario de la revolucion mexicana se realizaron eventos acordes a la
celebracion, con la participacion de grupos musicales, mariachi, y juegos
pirotécnicos.

-El festival navidefio en donde la participacion de los centros educativos y
grupos religiosos estuvieron muy participativos al igual que el grupo de
teatro guia nocturna del instituto zacatecano de cultura que cerré este
festival y que gusto bastante su participacion.

- Las festividades del 20 de Enero en el barrio de San Sebastian con
grupos locales y la participacion de los alumnos de la escuela de masica de
laUA.Z

-En fin todos los eventos que por no mencionarlos dejen de ser de

Importancia.

Del 1 al 8 de Mayo se realiz6 el primer festival cultural Nochistlan 2011
realizandose 30 eventos culturales entre ellos: obras de teatro, conciertos
de piano, guitarras clésicas, ballets folcléricos nacionales, locales,
mariachi, jaraberos, exposiciones de pintura, danzas prehispéanicas
autoctonas, participacion de la escuela de musica de la U.A.Z y campus
Nochistlan, cerrando este festival con un magno concierto como lo sabe
realizar la Banda de musica del estado de Zacatecas. Teniendo como
resultado buena participacion de la poblacion en general.

En este ciclo escolar el ballet folclérico Temanaxtle pasa a formar parte de
este instituto de cultura teniendo este mismo la oportunidad de representar



a nuestro municipio en diferentes intercambios culturales con otros
municipios y estados vecinos, de las ultimas invitaciones, al décimo sexto
festival internacional del folclor zacatecano.

El pasado mes de agosto con motivo de este festival internacional del
folclor nuestro municipio tuvo la oportunidad de recibir a dos ballet uno
internacional del pais vasco, y el otro nacional a nuestros compatriotas del
estado de Sinaloa dandonos estos un espectaculo de primera.

Este instituto municipal de cultura ofrecié el pasado ciclo escolar talleres
como:

Computacion.

Pintura al 6leo.

Iniciacion a las artes plésticas.
Danza para nifios, y adolescentes.
Guitarra.

Violin.

Trompeta.

Teatro.

NN PR

Estos talleres beneficiaron a un total de 180 personas.

Para finalizar con este informe de actividades cabe mencionar que esta por
aprobarse el proyecto de la ampliacion de la casa de la cultura con un
salon de usos maltiples y un salon acondicionado para los ballets bajo la
coordinacién del programa federal PAICE.



INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE

Solicitud del empastado del campo de futbol Guadalupano en el
programa de habitat.

En coordinacién con los deportistas, se construyo la cancha de
basquetbol en la unidad deportiva los arcos.

Se dio mantenimiento a las canchas donde se practica el futbol.
Se realizaron encuentros deportivos de futbol, basquetbol, volibol y

beisbol en los meses de septiembre y noviembre.

Se apoyd con transporte a equipos de futbol a las diferentes
ciudades como Guadalajara y Aguascalientes, asi como a los
municipios aledafos.

Organizacion del primer evento de ciclismo Jalpa- Nochistlan en seis
categorias, en donde participaron ciclistas de los diferentes estados
de la republica.

Se ha dado apoyo a varias instituciones educativas, con material
deportivo.

Apoyo con trofeos a ligas municipales de futbol y basquetbol.
Apoyos econémicos para compra de uniformes a varios equipos
Apoyo con uniformes a arbitros de la liga infantil.

Se apoyo a las ligas de futbol y basquetbol. con trofeos, diplomas y
balones para las premiaciones de los ganadores en los torneos
deportivos.

Gestidon para la compra de uniformes deportivos en los diferentes

disciplinas.

Se apoyOé con materias deportivo a las diferentes Instituciones
Educativas.



INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD (INJUZAC)

Los jovenes, también son prioridad para este H. ayuntamiento, por eso, he
pedido al director de este Instituto, trabajar por todos y cada uno de las y
los jovenes del municipio.

Hemos puesto especial la atencién a la juventud, procurando por diversos
medios, su integracion y participacion en las aéreas del desarrollo humano,
en materia laboral, politica, de expresion cultural, deportiva, artistica,
educativa, cientifica y tecnolégica, ademas de la realizacion de diversas
actividades recreativas que contribuyen al pleno desarrollo de las y los
jovenes de Nochistlan.

Colaboramos con diversas instituciones, para promover el respeto
irrestricto a los derechos de los jévenes.

El trabajar de manera estrecha con el Instituto de la juventud Zacatecana,
con el DIF municipal, y mas de 15 institutos municipales de la juventud a lo
largo del pais, ha permitido la gestibn de recursos y apoyos de los
programas que maneja el Instituto Mexicano de la Juventud

Nunca en la historia del Instituto Municipal de la Juventud se habian
logrado recursos y apoyos como los que a continuacién se mencionan:

y En el primer semestre de la presente administracion se obtuvieron
del Instituto Mexicano de la Juventud. $31,500.00 M.N. en becas y
equipo para el espacio poder joven

> $40,000.00 M.N. en el programa federal ESPACIOS PODER
JOVEN, recurso que esta en espera de ser licitado.

) Se participé en el programa federal de fortalecimiento a instancias
municipales de juventud, con el proyecto: JOVEN-ES NOCHISTLAN,
el cual fue seleccionado como ganador, por lo que se realizaron las
gestiones pertinentes para recibir $50,000.00 que seran aplicados
en el cumplimiento de los objetivos de dicho proyecto.

» En nuestro municipio se formaron en varias comunidades, comités
juveniles, los con los cuales se realizaron mas de 30 actividades
formativas y recreativas dirigidas a la juventud.

y Se otorgaron 500 Tarjetas Poder Joven con acceso a la red nacional
de descuentos, en trasporte, comida, ropa, Utiles escolares, moda,
musica y eventos especiales.



) Para esta administracion, la opinion de la juventud es muy
importante, por ello, con la coordinacion del Instituto De La Juventud
Zacatecana, realizd el primer foro regional en materia de juventud,
donde participaron 100 jovenes Nochistlenses, seleccionados de
diferentes instituciones educativas, debatiendo temas como: medio
ambiente, educacion, deporte, empleo y juventud.

Jovenes, iEl camino es largo y sabemos que aun falta mucho por hacer!,
estamos consientes de la problemética actual que viven, no solo nuestro
municipio, sino nuestro pais entero, por la falta de oportunidades de
superacion personal o de empleo, por ello, jreafirmamos nuestro
compromiso de trabajar incansablemente por y para la juventud
nochistlense de una manera responsable y comprometidal.
Respetuosamente les digo, que para el logro de sus metas, hagan efectivo
ese impetu que les ha caracterizado siempre: EL PODER JOVEN.



TURISMO

Informe de actividades de la oficina de turismo del 1 de octubre del 2010 al
15 de agosto del 2011
Se acudio a la Secretaria de Turismo del Estado para dar inicio a los
trdmites para que nuestra ciudad fuese candidato para adquirir el titulo de
“Pueblo Magico”. (ello, por haberse nulificado la solicitud anterior)

Se formo mediante eleccion del H. ayuntamiento el Consejo
Consultivo Municipal, para la realizacién de las gestiones pertinentes para
ser considerado como candidato al titulo de Pueblo Magico, quedando como
presidente el C. Lic. Javier Macias Ramirez.

Se coordino el evento “Jornadas de Delegaciones Federales”
organizado por SCT con la asistencia de 24 Delegaciones Federales.

Se puso a consideracion ante personas representativas de diferentes
grupos Yy sociedades el Plan de Desarrollo de Turismo Municipal.

Se Presentd ante la Secretaria de Turismo del Estado un Proyecto de
un Parque Recreativo en la Presa de Huisquilco.

Se Solicitdé y superviso, la reparacién de machuelos y banquetas de
piedra en la Zona Centro.

Se presentaron propuestas de Puestos Semifijos para el comercio
informal, quedando resuelto y aprobados por la Junta de Proteccion vy
Conservacién y Monumentos y Zonas Tipicas del Estado de Zacatecas Yy
aprobados por el H. Ayuntamiento.

Se eligié y se tomd protesta ante el H. Ayuntamiento, al Comité Pro-
Pueblo Mégico

Por invitacion de vecinos de la comunidad de Sombreretillo se acudié
con personal de la (UMA) con el fin de coadyuvar en el buen desempefio y
cuidado ecolégico de esos lugares.

Participamos en la Conmemoracion del Bicentenario del Segundo
Grito de Independencia por nuestro Héroe Local, Daniel Camarena.

Se realizaron visitas continuas a los lugares que representan valor e
interés Turistico Religioso, Ecoldgico, Historico o Cultural de nuestro
municipio, Recabando informacion y fotografias para la elaboracion del
expediente Pro-Pueblo Magico.

Se han elaborado y enviado 63 oficios a diferentes Oficinas de
Gobierno.



Con la participacion de seis jovenes del Instituto de la Juventud, se
llevé a cabo el levantamiento de los diferentes lugares y giros de
establecimientos prestadores de servicios de nuestro Municipio, para
informacion requerida por SECTUR .



BIBLIOTECA PUBLICA:

La actividad y servicios concernientes a la Biblioteca Publica Municipal “La
Primera Guadalajara” se describe de la siguiente forma:

~ USUARIOS ATENDIDOS:

14,520
~ LIBROS CONSULTADOS DENTRO DE LA BIBLIOTECA : 8,527
~ LIBROS PRESTADOS A DOMICILIO: 877
~ CREDENCIALES EXPEDIDAS: 118

~ VISITAS GUIADAS: (CON LA ASISTENCIA DE 70 ALUMNOS) 3
~ CURSO DE TALLER DE VERANO “MIS VACACIONES EN LA BIBLIOTECA:

24
(ASISTENTES NINOS DE 6 A 10 ANOS).

En el Modulo de Servicios digitales, se llevaron a cabo cursos de
“superacion personal”, para Padres de familia, con 23 asistentes,

participando también, personas con capacidades diferentes y de la tercera
edad.

En el mismo modulo se dio atencion a 58 alumnos del jardin de
nifos Rafael Cervantes.

Asistieron 6,498 alumnos de todos los niveles educativos, a realizar
sus tareas y consultas en Internet con su debida asesoria.

iPor la superacion de los nochistlenses, seguiremos trabajando!



PARQUES Y JARDINES

De da mantenimiento constante de los Jardines de esta Cabecera
Municipal, Jardin Morelos, Jardin Héroes del 64, Jardin Minero Roque,
jardin de San Sebastian y Raza Caxcana.

Mantenimiento de los Jardines en las Comunidades La Estancia, Toyahua
de Abajo, Daniel Camarena, El Sitio, Boulevard de Tlachichila, Jardines de
Boulevard Oriente (Aguascalientes-Guadalajara).

Mantenimiento de arboles en calles de la cabecera municipal, Centros
Educativos, Campo Guadalupano, Campo Deportivo “El Giro”

Personal de Este departamento realizo el disefio y realizacion de trabajos
de ornato de los parques y jardines del municipio, asi como de las
diferentes instituciones que lo solicitaron.

Se realizaron actividades de reforestacion en las unidades deportivas e
instituciones de nuestro municipio.

Se apoyo con la poda de arboles, pasto y maleza a particulares, escuelas
de la cabecera municipal y de algunas colonias y comunidades.

Recoleccion de basura y restos de podas para el procesamiento y la
fabricacién de abono organico (composta).



PROTECCION CIVIL

En este departamento se realizaron las siguientes acciones:

* Gestibn de Permisos para desmotar las propiedades de
particulares.

* Capacitacion con productores de semillas de diferentes laboratorio
con las distintas clases de semillas y dando a conocer a los agricultores
parcelas de demostracion de su producto.

* Gestion de 1,300 arboles de diferentes especies como: pino
greegi, pata de vaca, huamuchil. Los cuales fueron plantados en diferentes
comunidades y donados a particulares.

- Se apoyo en el departamento de Obra Publica y al de Desarrollo
Social y Econémico.

* Se contribuyo y apoyo la ampliacion de la carretera Tlachichila-
Santo Domingo.

* Se apoyo en la obra del colector de drenaje en la comunidad de la
villita con una longitud aproximada de 2km.

* Se apoyo al departamento de Obra Publica con el bacheo de varias
calles del Centro Historico de Nochistlan y salidas a las comunidades
cercanas del Municipio

* Apoyo a Desarrollo Social y Econémico en la construccion de de
las clinicas medicas de las comunidades del Jocoyole y Gabriel Lopez.
* se apoyo en la comunidad de Toyahua de Arriba al departamento

de Desarrollo Social y Econémico en la construccion de nuevas aulas de la
primaria de esta entidad.

* Se realizaron los combates a incendios en las comunidades de
Santo Domingo, teniendo una perdida de 20 hectareas de agostadero
consumida por el fuego..

* Se combatio incendio provocado en la comunidad de “La Laguna”
vecina de Tlachichila,

* Participacion en la comunidad del “Mirto” en la extincién del fuego
en de dicho siniestro.

COLABORANDO CON LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS.

e Se coordino la visita de nuestro Gobernador Lic. Miguel Alonso
Reyes dando todo el apoyo al personal de seguridad del Estado.



Se apoyo con informacion y coordinacién al Estado Mayor y
Seguridad del Estado con la visita de la Sra. Margarita Zavala de
Calderdn y el Gobernador del Estado de Zacatecas.

e ETAPA DE REFORESTACION RURAL Y UBANO DEL
MUNICIPIO.

* En coordinacion con las Regidurias de Ecologia y Medio
Ambiente y Equidad de Género, se acordd la reforestacion del
Municipio.

* Se ha contribuido en la reforestacion de ciertas areas en zonas
urbanas como en diferentes comunidades.

* Se gestionaron 10,000 arboles en el departamento de
CONAFOR donde la respuesta fue favorable, y de inmediato se
llevo acabo la campafia de reforestacion en las comunidades de:
Daniel Camarena, Las Trojes, El Molino, El Sitio, Toyahua de
Abajo, Paso de Orozco, La Villita, La Estancia, La Trojes, El
Llano, Montes de Duranes, Toyahua de Abajo Tlachichila, El
Tuiche, La Cofradia, EI Llano Grande, La Presa de Gobierno,
Barranca de Moreno, etc y al igual se le donaron algunos arboles
al Municipio de Apulco Zacatecas.



D.I.F.

El DIF municipal es una institucion comprometida con las familias
nochistlenses, cuyo objetivo principal, es el de promover los valores que
dignifican y traen consigo una mejor calidad de vida.

Para ello, se han emprendido campafas, proyectos y cursos, para
atender la diferente problematica y carencias que afectan a nuestro
municipio.

En el &rea de psicologia, se llevo a cabo “el club de salud del nifio”, dentro
del cual, se atendieron a 247 niflos de 25 comunidades y barrios
brindandoles talleres educativos en informacion de salud fisica y mental

Se realizaron 6,120 sesiones de asesorias psicolégicas

Se atendieron a 120 adolescentes, brindandoles sesiones educativas y de
informacion de salud, para la prevencion de riesgos psicosociales.

En atencidon a jévenes en riesgo de emigrar, se desarrolla el taller de
Elaboracion de Cintos Piteados, con el cual fue inaugurado por la
Presidenta del DIF Nacional la Lic. Margarita Zavala de Calderén.

En el programa, Escuela para Padres, se atendié a 2,300 personas, con
sesiones educativas de informacion de salud.

Se ofrecié el servicio de consultas con un Nutridlogo, proporcionando
informacion y valoracién nutricional a 1470 personas de comunidades y
barrios del municipio.

El Instituto para el Adulto Mayor, atiende a 600 personas con el objeto de
proporcionarles a los asistentes actividades sociales, artisticas y de
recreacion.

La Subdelegacion INAPAM, expidié 587 credenciales de afiliacion, con las
cuales, se hacen acreedores a descuentos en transporte publico y
servicios basicos.

En el area alimentaria, se realizé la distribucion de 7,799 despensas para
las familias mas vulnerables de nuestro municipio, 7,700 canastas basicas
a través de los espacios de alimentacién y 2,000 despensas subsidiadas
por el municipio a personas de escasos recursos economicos.

Se distribuyeron 148,000 unidades de desayunos escolares frios (leche y
galleta), subsidiados por el DIF Estatal a través de CONAFE.



Se incrementd un nuevo espacio de alimentacion en las instalaciones del
DIF municipal, el cual esta abierto al publico en general, brindando
desayunos a bajo costo.

Dado que, unos de los principios fundamentales del DIF, es la salud, en
este afio de administracion, entré en funcionamiento el Area Médica de
Especialidades, ofreciendo consultas de Odontologia, Optometria,
Nutricion y Medicina General, y eventualmente campafias de audiologia.

En este afo se realiz6 el 5° COLECTON, del cual, los recursos recabados,
se invirtieron para el equipamiento del Laboratorio Clinico de la U.L.R.S.
Unidad Integral de Salud y Rehabilitacion. En esta Unidad, se atendieron a
59 nuevos pacientes, se brindaron 4,649 hidroterapias, 3,117
electroterapias y 5,898 mecanoterapias.

Se establecié una farmacia, con medicamentos a bajo costo para el apoyo
de las familias de economia muy limitada,

esta en proceso de equipamiento, un laboratorio clinico esto gracias a la
aportacién obtenida del 5° COLECTON, invirtiéndola en el programa 3x1
con un costo total de $676,036.00.

El Sistema DIF municipal, proporcioné: 8,640 pafiales,83 aparatos
funcionales y 7 becas familiares para las personas con discapacidad.

En el area de Trabajo Social, se realizaron 280 visitas domiciliarias de
atencion psicoldgica y juridica.

Se entrego medicamentos a 115 personas, con un costo de $150,726.

Se apoyo a 5 personas para recibir hemodialisis gratuitas, con una
inversion de $63,300.00 (sesenta y tres mil, trescientos pesos 00/100 m.n.)

El DIF municipal, gestiono el modulo de enlace con el Servicio Nacional y
Estatal de Empleo, con lo cual, se obtuvo el beneficio de 6 cursos de
capacitacion laboral y 10 cursos de capacitacion al autoempleo, con una
inversion de $992000.00 ademas, dentro del mismo rubro, se realizo la
Feria del Empleo, en la que se obtuvieron 585 empleos que ofertaron
empresas locales.

Dentro de la festividad del “Hijo Ausente”, en coordinacién con el
ayuntamiento, se proporcion6 alimentacién a 1,500 personas que visitan
afio con afio nuestro municipio, haciendo de esta tradicion, una de las mas
emblematicas de la region.

En el programa “Jefas de Familia”, se coordind la recepcién de
documentos y aplicacién de estudios socioecondmicos, para que 92 jefas
de familia recibieran el beneficio para gastos escolares.

Cumpliendo con las prioridades de servicio y atencion a la ciudadania,
Presidenta y Directora de esta Institucion, concedieron 2,920 audiencias,



en las que se solicitd apoyo para la soluciéon de problemas, los cuales,
fueron canalizados a las diferentes areas para su solucion.

FOTOS D.I.F.

TALLERES










INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER (DIF)
actividades que se llevaron a cabo:

e Se impartieron cursos y capacitaciones con temas sobre VIOLENCIA,
PERSPECTIVA DE GENERO, IGUALDAD DE DERECHOS EN MUJERES
Y HOMBRES, impartidos por expertos en la materia y los psicélogos
del DIF. para impulsar asi la implementacion de politicas publicas con
perspectiva de género para lograr la igualdad de mujeres y hombres.

e Se organizo una semana de conferencias y talleres con el tema
“VIOLENCIA EN EL NOVIAZGOQO” para jovenes estudiantes de nivel
secundaria Con la finalidad de erradicar la violencia en jévenes
adolecentes.

e Se dio asistencia psicologica, juridica y psiquiatrica a las mujeres
victimas de violencia y a sus familias. A los sujetos agresores se les
canalizé a las instancias del DIF para recibir atencion psicoldgica y
psiquiatrica en algunos casos.

e Se pidi6 asistencia al INMUZA con una unidad itinerante que esta
formada por una psicéloga, una licenciada y una trabajadora social.
para apoyar con temas sobre violencia y perspectiva de genero
yasistencia psicoldgica y juridica a mujeres victimas de violencia
canalizandolas si era necesario al Edo. de Zacatecas.

e El instituto tramita créditos a mujeres que quieran superarse y
emprender su propio negocio, con proyectos emprendedores que
ayudaran no solamente a las familias, sino también a la comunidad.

e Promocion y gestionar becas a mujeres menores de edad
embarazadas o con hijos, que quieran continuar sus estudios.

e Cada mes se llevan a cabo las platicas prematrimoniales para que los
jovenes lleven bases solidas de lo que en una relacion de pareja. y
los derechos y obligaciones familiares y de la pareja.

El instituto realiz6 los siguientes eventos:



EVENTOS

NO. DE EVENTOS
CONFERENCIAS

5
INAGURACION DE LA SEMANA
INTERNACIONAL DE LA MUJER 1
CLAUSURA SEM. DE LA MUJER 1

TALLER “VIOLENCIA EN EL NOVIAZGO” 3
CREDITOS OTORGADOS 1 ($10,000.00)
CAMPANA DE PROMOCION DE CREDITOS 24
ASESORIAS PSICOLOGICAS 234 SESIONES
ACOMPANAMIENTOS JURIDICOS
ACESORIA ADMINISTRATIVA
CANALIZACION DE AGRESORES (DIF)
CANALIZACIONES PSIQUIATRICAS

1
10
4

NO.

DE PERSONAS
2000

600
500
180
1
1500
39

9

58
10

4



INSPECTOR DE ALCOHOLES

Actividades realizadas:

Visita e inspeccién constante a establecimientos con venta y
consumo de bebidas alcohdlicas.

Censo para actualizacién de padron de establecimiento con venta y
consumo de bebidas alcohdlicas.

Supervision de eventos donde se venda bebidas alcohdlicas para
comprobacion del cumplimiento de la ley.

En la actualidad existen 392 permisos y/o concesiones de venta de
bebidas alcohdlicas con diversos giros.



AGUA POTABLE

El departamento de cuenta con un director y 31 empleados, mismos que
son responsables de la operatividad para el abastecimiento, mantenimiento
y control del sistema de agua potable y alcantarillado de nuestro municipio.
En esta dependencia, se realizan de forma constante actividades de
instalacion de tomas de agua, instalacion de medidores, reparacion de
fugas y baches, cancelacion de tomas de agua por falta de pago,
instalacion de prevenciones, modificacion de tomas, reconexiones y
cancelacion de tomas clandestinas, de entre otras. (Consultar anexo)
Satisfactorio resulta también, informar que ya se encuentra operando la
Planta Bioencimatica de Tratamiento de Aguas Residuales, en la cual se
obtiene un saneamiento de este vital liquido de 50 It/seg con nivel pureza
1, que es el méas alto de acuerdo a la norma establecida por CONAGUA
son utilizados para riego de plantas y pastizales, recuperacion de este vital
liquido.

Vaya nuestro reconocimiento para el personal de este departamento por el
arduo trabajo realizado en beneficio de los nochistlences.

INFORME FINANCIERO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE DE
NOCHISTLAN

1-INGRESOS
AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 4,592,765.77

4,592,765.77
2-EGRESOS
SERVICIOS PERSONALES 929,204.06
MATERIALES Y SUMINISTROS 61,348.42
SERVICIOS GENERALES 2,238,543.27
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 19,711.36
OBRAS PUBLICAS 1,980,546.12
DEUDA PUBLICA 27,190.00
5,256,543.23
3-RESULTADO 1-2 -663,777.46

Superavit (o Déficit) -663,777.46



VER ANEXOS



Nochistlenses

El primer afio de gobierno ha sido abundante en funcion del trabajo
realizado y los logros obtenidos.

Agradezco infinitamente el apoyo que me han brindado el H.
Ayuntamiento que me honro en presidir, los distintos sectores productivos
del municipio, la ciudadania en general y, en especial, la enorme
solidaridad, comprension y asistencia de las autoridades Federales y
Estatales, y a los clubes de apoyo radicados en Los Estados Unidos de
Norte- América.

Buscando siempre llevar una relacion muy estrecha de comunicacion
y trabajo con mis comparieros, colaboradores y la ciudadania en general, se
han hecho las consultas pertinentes para los proyectos y obras que vengan
a satisfacer las necesidades urgentes de las comunidades dispersas en el
territorio municipal.

Desde el inicio de mi gestion, procedi de inmediato a instrumentar
un programa de muchas y muy diversas obras en las que han participado
vivamente y con entusiasmo los beneficiarios; urgia pues realizarlas con el
proposito de que desde luego dieran servicio a los ciudadanos que asi lo
demandaron.

Seguiremos sumando esfuerzos para dar continuidad a lo que apenas
es el comienzo. Me comprometo a dedicar el resto de mi gestion para sacar
adelante los compromisos que aun no han sido logrados, con la mejor
voluntad, esperanza y conviccion de trabajo por la grandeza de nuestro
pueblo.

Sabemos que aun falta mucho por hacer, levantamos la mirada hacia
un futuro lleno de realizaciones y no solamente de suefios, con la seguridad
y la confianza de que nuestras metas seran cumplidas.

Muchas Gracias...









